
 

Mölndals Kulturskolas Utvecklingsprocess 

 

 

 

Presentera förutsättningar 
(utbudskatalogen) och 
inhämta individuella 

förväntningar, behov och 
ambitionsnivå. 

(SMoKs plattform) 

Skapa 
relation 

Överens? 

 Erbjuda eleven 
tillfälle till att uttrycka 

de konstnärliga 

språken. 

Reflektion-Utvärdering 
över processen och 
resultatet av målen,  

utvecklingsplanen och  

attraktionsvärdet. 

Uppnått målen och 

förväntningarna? 

Eleven och närstående 
skall vara delaktiga. 

Ta emot 
ELEVEN 

Värdegrund 

Förhållningssätt som 
främjar jämställdhet och 

allas lika värde. 
Läraren o eleven 

tillsammans 
skapar mål och 

utvecklingsplaner 
för lärandet. 

 

Vägleda och 
inspirera eleven till 

eget kulturellt 
uttryck och 
skapande. 

Elevens närstående 
erbjuds delaktighet. 
Läraren inhämtar 
kunskap om elevens 
personliga 
förväntningar. 
 
 

Kunskapsmål – mål för 
normer och värden – 
mål för ansvar och 
inflytande. Kulturella 
och konstnärliga 
färdigheter utifrån lust 
och olika lärstilar. 
 

Genom 
kunskap, 
normer och 
värden, ansvar 
och inflytande. 
 

Genom 
konserter, 
vernissage, 
scenisk 
verksamhet etc. 
 

Kontaktperson: 
Andrine Bendixen Mangs 
andrine.bendixen.mangs@molndal.se 
tel:+ 46313152031,  
mobil: +46704-677230 
www.molndal.se/kulturskolan 

 

 

Elevens behov: – Lusten till lärande – Kunskap  – Förmåga att tillämpa normer och värden – 
Personlig utveckling – Trygghet – Självkänsla – Möjlighet att påverka – Upplevelser 

Få Intryck – Ge Uttryck – Göra Avtryck 

mailto:andrine.bendixen.mangs@molndal.se
tel:+46313152031

