


VAD AR CREATING COMPETITVE JOBS?

Interregprojektet Creating Competitive Jobs utgar fran premissen att nyttiggora forskning
genom att bjuda in foretag universitetet. Konceptet har varit populirt: 90 sma och
medelstora foretag ansokte om att fa en plats pa ett av fem universitet i Oresundsregionen.
Av dessa har |5 foretagsrepresentanter under sex manader fatt ett unikt tilltrade till
akademin genom anstallningar pa institutioner. Dar har de blivit handledda av matchade
forskare for att utveckla samarbeten, projekt och specifika kunskaper som ska kunna
gynna foretagens mojlighet till tillvaxt och jobbskapande.

DIREKTA RESULTAT FRAN CCJOBS

Redan under och direkt efter projektets avslut sa har flera samarbeten uppvisat effekter
och resultat som gynnar bade foretag och akademi. Bland annat har projektet lett till:

* 5 nya arbetstillfillen

* 5 nya produkter fran fyra foretag har skapats som ett direkt resultat av projektet
och fler ar pa vig

* 2 nya foretag har bildats ur idéer som fotts i samarbetet

* 4 foretag och forskare har sokt dver 50 miljoner kronor i nya forskningsmedel, varav
22 miljoner redan ar beviljade

* | examensarbete

*  Ett tiotal forskningsartiklar har publicerats under perioden

* Vissa av foretagen uppger att de har fatt nya kunder och 6kad forsaljning genom eller
pa grund av universitetet

* Nagra foretag har gjort matningar och labbundersdkningar som de aldrig kunnat
gora utan projektet och dessa har gett okad kunskap och konkurrenskraft

* Svensk och dansk forskning och undervisning har berikats av samarbetet

FORETAGEN SOM DELTAGIT | CCJOBS

Aaxsus AB ISI Food Protection ApS
Bioprocess Control Sweden AB Norups Gard Bioraff AB
Capsenze HB Nara Mat

DanPET AB Ostebgrsen

EkoBalans Fenix AB Restaurant Tivolihallen

EVU Energi & VVS Utveckling AB R-ldea AB
In vitro Plant-tech AB SEA-U Marint Kunskapscenter



VAR MED OCH UTVECKLA CCJOBS 2

CCJobs ar ett verktyg sin bedrivits i projektform mellan juni 2013 och december 2014
och som skapat tillviaxt och fler jobb. Nu vill vi permanenta modellen for att kunna erbjuda
fler foretag denna unika chans. CCJobs far stindigt forfragningar fran foretag som vill géra
samma utvecklingsresa som de |5 foretag som var med i pilotprojektet. Om du som sma
eller medelstor foretagare tror att ditt foretag kan bidra till tillvaxtskapande utvecklig
genom utbyte med akademi: tveka inte att hora av dig till oss!

De Il universitet och naringslivsorganisationer som har samverkat i projektet har byggt
upp stor kompetens hur CCJobs kan forfinas ytterligare for att fa maximalt virde utifran
investerade medel. Samarbetsparterna i CCJobs 2 soker nu efter finansidarer som vill vara
med att utveckla ett lyckat verktyg for fler konkurrenskraftiga jobb i Sverige och Danmark.
Kontakta projektledare Caroline Hansson om du vill veta mer om hur din organisation kan
bidra till att gora Skine annu mer attraktivt och konkurrenskraftigt!
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SAHAR FUNKAR DET
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FORETAGET
Det finns behov av att utveckla verksamheten men
ditt foretag saknar kunskap, pengar och tid.
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RESULTAT
Efter sex manader atervinder du till ditt foretag
med en firdigutvecklad idé som nu kan
forverkligas. Resultatet blir tillvixt och nya jobb.
En win-win situation for bade foretag och
universitet i Oresundsregionen.

KONTAKT

CCJOBS
Du hér talas om projektet CCJobs som erbjuder 6
manaders avitnad anstillning pa ett danskt eller
svenskt universitet med tillgang till forskare och
handledare. Det som krévs ar att du har en idé
som behdver utvecklas med hjalp av
forskarkompetens.

PROJEKTANSTALLNING
Du arbetar ti med ditt team
av forskare och handledare for att gora idén

mjlig att forverkliga. Under tiden har du kontinu-

erlig kontakt med ditt foretag.

ANSOKAN
P4 ditt foretag hjalps ni 4t att skriva ansokan och
viljer ut en medarbetare som kommer att driva ut-
vecklingen av idén.
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ANTAGEN
Ditt foretag blir utvalt till en av 14 platser och du
kopplas till ett team som hjilper dig framat.

Caroline Hansson, Lunds universitet - initiativtagare & projektledare

caroline.hansson@luopen.lu.se

+46(0)723-28 03 69
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